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HITZAURREA

Esku artean duzun hau, ANKULEGI antropologia euskal elkarteak argitaratutako gizarte-antro-

pologia aldizkariaren seigarren ale da. Bertan bildu ditugu “ANKULEGI VI Jardunaldi”an aurkez-
tutako ekarpen eta eztabaidak. Aurtengoan azken urte hauetan behin eta berriro agertu zaigun kezka
baten inguruan jardutea otu zitzaigun: jorratutako gai nagusia antropologoaren lanbidea izan da,

oro har antropologiaren irteera profesionala desberdinei buruz aritu garelarik. 
Gaiak berak jardunaldien antolaketa baldintzatu zuen, honen inguruan zer esana zuten ikasle,

ikasle ohi eta profesionalak bildu nahi izan baikenituen, euren esperientzien berri izateko, bai eta

aurrera begira egitasmo, ideia eta alternatiba berriak izan daitezkeenei lekua egiteko. 2002ko api-
rilaren 26an ospatu zen jardunaldia hiru mahai inguruk osatu zuten. Bertan egindako ekarpenak
jaso ditugu aldizkariko azken ale honetan eta horrexegatik azaltzen da aldizkariaren atal nagusia

hiru azpi-ataletan banatua. Jardunaldian parte hartu zutenek aurkeztutakoaz gain, gaiaren zabalta-
suna eta interesa ikusirik, antropologiaren lanbide irteerei buruzko bestelako ekarpenak jaso nahi
izan ditugu ere osagarri moduan. 

Bestelako gaiak bildu nahi izan ditugu ere. Horren lekuko dira A. Villalonen Argentinako inmi-
grazio politikari buruzko artikulua, antropologia aplikatuari buruzko M.ª J. Buxorena, edota C.
Pirinolirena, non Palestinan lekuan lekuko lana burutzeak dakarzkien arazo eta kezka epistemolo-

gikoak aztertzen dituen.
Hauetaz gain, eta aldizkariaren egituraketari jarraikiz, oraingoan gai nagusiarekin lotu nahi zain

duguna, lanbide jardueraren inguruan C. Bezos antropologo madriltarri egindako elkarrizketa, bai

eta ohikoak diren "Informazio boletina" eta "Liburuak" atalak.
Aurrerantzean ere bai aldizkaria bai ANKULEGI elkartea bera ere antropologia gaien inguruan
sortzen diren ekimen, eztabaida eta elkarlanerako topagune eta plaza kritiko izaten jarrai dezan

jarraituko dugu lanean.

ANKULEGI aldizkariko erredakzio taldea



PRÓLOGO

Éste que tienes en tus manos es el sexto número de la revista de antropología social ANKULE-
GI que venimos editando desde la Asociación Vasca de Antropología del mismo nombre. En él se

recogen las aportaciones realizadas en la “VI Jornada de Antropología ANKULEGI”, que ha gira-
do en esta edición sobre las salidas profesionales de la antropología.

El tema, por su actualidad e implicaciones en el devenir de la disciplina, condicionó en gran medi-

da la organización de la jornada, ya que quisimos reunir en ella tanto a estudiantes como a antiguos
alumnos y profesionales para dar cuenta de sus experiencias, intercambiar ideas y lanzar propuestas
y eventuales alternativas a la situación actual. Tres mesas redondas celebradas a lo largo de la jor-

nada, que tuvo lugar el 26 de abril de 2002, sirvieron de punto de encuentro y foro de debate en torno
a estas cuestiones. Debido a la amplitud de la materia y al interés que ha suscitado, hemos querido
completar este apartado con diferentes aportaciones y reflexiones en forma de artículos.

Otros temas tienen igualmente cabida en este número: las colaboraciones de A. Villalón sobre la
política inmigración argentina de las décadas de 1940 y 1950, la de M.ª J. Buxó sobre la antropo-
logía aplicada, o la de C. Pirinoli sobre los problemas epistemológicos que plantea el trabajo de

campo en Palestina. Entre las secciones habituales cabe destacar, siguiendo el tema general, la
entrevista a l antrpólogo madrileño C. Bezos sobre la labor de un antropólogo en una gran empre-
sa, así como el boletín de información y las reseñas sobre las últimas publicaciones antropológicas.

Esperamos que en adelante tanto al asociación como la revista continúen siendo, como hasta
ahora, un lugar de encuentro para el debate, la colaboración y el trabajo en común de todas aque-
llas personas que compartamos nuestro interés por los estudios antropológicos, lo que sin duda

puede seguir ayudándonos a afinar nuestro espíritu crítico.

El comité de redacción de la revista ANKULEGI



PRÉFACE

Voici le sixième numéro de la revue d'ethnologie ANKULEGI éditée par l'Association Basque
d'Ethnologie du même nom. Ce volume tourne autour d'une problématique qui revient sans cesse

ces dernières années, à savoir, le métier d'ethnologue et d'une manière plus large, les débouchées
de l'ethnologie. C'est ce thème qui a été retenu pour la “VI Journée d'Ethnologie ANKULEGI”,
dont les exposés sont à présent recueillis dans ce numéro.

C'est la portée même de ce thème qui a articulé en grande manière cette journée d'étude qui a eu
lieu à Donostia le 26 avril 2002, structurée autour de trois tables rondes où nous avons voulu réu-
nir étudiants et ethnologues professionnels afin de lancer un dialogue permettant de rendre part de

leurs vécus et expériences, tout en n'oubliant pas l'avenir. Nous avons voulu laisser ainsi de la place
à des nouvelles idées et d'éventuelles propositions concernant le métier d'ethnologue. Au vu de l'in-
térêt qu'a suscité ce thème, généralement peu traité, ce numéro réunit dans sa partie centrale divi-

sée en trois sections les comptes-rendus des exposés, suivis d'autres articles autour de réflexion et
analyse qui complètent cette première partie.

D'autres sujets sont également abordés dans ce numéro en dehors du thème du métier d'ethno-

logue: l'article de A. Villalon sur la politiques d'immigration de l'Argentine des années 1940 et
1950, celui de M. J. Buxó sur l'ethnologie appliquée ou encore celui de C. Pirinoli à propos des
questions épistémologiques que soulève le travail de terrain en Palestine.

Ce numéro comprend également un entretien avec l’ethnologue madrilène C. Bezos à propos de
l'ethnologue d'entreprise à partir de sa propre expérience, ainsi que parmi ses sections habituelles,
le bulletin d'information et des comptes-rendus de livres qui viennent de paraître.

Nous espérons que l'association ANKULEGI et notre revue continueront d'être un forum de ren-
contre et de débat, un lieu de coopération et de travail en commun pour toutes les personnes qui s'in-
téressent à l'ethnologie et qui à travers leurs contributions aideront à approfondir notre esprit critique.

Le comité de rédaction de la revue ANKULEGI


